
コロナ感染防止対策への取組みについて 
  

   

 新型コロナウイルスに罹患された皆様に心よりお見舞い申し上げます。 

現在もなお全国において、コロナウイルス感染拡大リスクが高い状態が続いております。新しい職場、お仕事を探されて

いる皆様につきましては、ご心労お察しします。そのような中でも、安心して働くことができる職場の一つとして、当社の 

コロナ感染防止対策への取組みについて、ご紹介させていただきます。 

 

 ベストケア株式会社は、ご利用者様を幸せにできる介護・リハビリを提供したいという創業者の強い想いから始まった

会社です。創業以来、『ご利用者を幸せに、職員も幸せに！』の理念を掲げ、従来の医療介護では実現できなかった、

ご利用者様の『こうありたい』という願いを、介護リハビリで”叶える”ことに全力を捧げてきました。自分の足で思い出の地

をまた訪れたい、そういった願いを介護リハビリの力で実現する。夢に向かうご利用者様の笑顔は、職員にとっての幸せで

もあります。 

 

 ご利用者の皆様が希望される生活を安定してお送りいただくための機能訓練を、安心して継続していただけるよう、 

徹底した感染症予防を強化してまいります。そしてご利用者様を支えるすべての職員が、介護のプロフェッショナルとして、

高いモチベーションと誇り、きめ細やかな温かさをもって、安心して従事できるような環境づくりに取り組んでまいります。 

 

代表取締役社長 高松 清 

ご利用者様も職員も守る、介護のプロとしてのコロナ対策 

<ご利用者様、ご家族様、来訪者様の感染予防施策> 
 

●送迎乗車およびサービス前の検温、体調確認 
●来訪者様の検温、体調確認および手指消毒、マスク励行 
●ご利用者依頼の来客の入室制限（原則、玄関先で対応） 
●面会の原則禁止  
●食器類の完全熱処理  
●サービス毎および、より頻度の高い接触部の消毒および室内換気                           

<施設内およびスタッフの感染症予防施策> 
 
●対策本部を設置、マニュアル策定および全社共有 
●出勤前の検温および体調確認の徹底  
●より頻度の高いサービス毎の手指消毒およびマスク装着の徹底 
●集合型の会議および研修の原則中止、不要不急の外出自粛 
●体調不良時の療養と報告の徹底 
 

↑スタッフの出勤前検温 ↑送迎前・サービス前検温 

↑高頻度の手指消毒 ↑高頻度の室内喚起 

↑高頻度接触部の消毒 ↑1回のケア毎の消毒 


